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1. INTRODUCCION

En el contexto del actual sistema educativo (LOMLOE, Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre), la programacion es la planificacion del proceso de ensefanza y el aprendizaje. Es decir,
programar es planificar, concretar y secuenciar los distintos elementos curriculares, partiendo de la
normativa propuesta por la administracion educativa, en el marco de la autonomia pedagogica a
través de la herramienta de planificacion docente, reguladas por el Decreto 327/2010 (Plan de
Centro: Proyecto Educativo, Proyecto de Gestion y ROF).

Una programacion minimiza la necesidad de improvisacion en el aula y evita el azar a la vez
que atiende a las necesidades y caracteristicas especificas del alumnado.

La eficacia de la programacion didactica como instrumento de planificacion de la actividad
en el aula dependerd de la adecuacion al contexto, la concrecion al curriculo oficial, el nivel de
flexibilidad que presenta y que sea factible, es decir, viable.

La finalidad de esta programacion serd la consecucion de las capacidades propuestas en los
objetivos del curriculo y la adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales.
Por lo tanto, esta programacion de 2° curso de Desarrollo de Aplicaciones Web, del mddulo de
Disefio de Interfaces Web, se ha realizado de acuerdo a los objetivos y contenidos de la normativa
vigente.

La programacion educativa se concreta en tres niveles denominados niveles de concrecion
curricular que, segtn la propuesta de César Coll (2012), son los siguientes:

e Curriculo: Es dado por la administracion educativa.

* Programacion Didactica: Se incluye en el Proyecto Educativo y hace referencia a
las lineas generales de programacion para el curso.

* Programacion de aula: Es la concrecion y secuenciacion del curriculo a nivel de
aula, pormenoriza los elementos curriculares y establece los ejercicios, actividades y
tareas a desarrollar.

En los distintos niveles de programacion se debe tener en cuenta las fuentes epistemologica,
sociologica, pedagdgica y psicologica.

En esta programacion didéactica se desarrollan objetivos, contenidos, competencias
profesionales, personales y sociales, metodologia, criterios de evaluacion y resultados de
aprendizaje evaluables, asi como la atencion a la diversidad y a las necesidades especificas de
apoyo educativo.

1.1. PRESENTACION DEL MODULO PROFESIONAL

Esta programacion didactica estructura la ensefianza correspondiente al mdédulo de Disefio
de Interfaces Web correspondiente al 2° curso del CFGS Desarrollo de Aplicaciones Web.

Dicho ciclo de formacion profesional tiene una duracion de 2.000 horas.

I Rev . .
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Este ciclo formativo dispone de una organizaciéon modular. El moédulo de Disefio de
Interfaces Web se imparte en el segundo curso. Dispone de una carga lectiva de 175 horas que se
distribuyen a razon de 5 horas semanales.

El CFGS DAW se imparte en modalidad bilingiie inglés. Los mddulos bilingiies inglés son:
* Programacion y Sistemas Informaticos en primer curso.

» Desarrollo Web en Entorno Cliente, Desarrollo Web en Entorno Servidor y Disefio de
Interfaces Web en segundo curso.

1.2.MARCO LEGISLATIVO

La Constitucion Espaiiola de 1.978 establece en su articulo 27 el derecho universal a la
educacion que queda también regulado en la Ley Organica del Derecho a la Educacion (LODE,
1985). Asimismo, el Estatuto Andaluz del 2007 garantiza a través del articulo 21 que esta educacion
sera permanente y de caracter compensatorio. Sobre estas bases, el Sistema Educativo se ordena a
través de la Ley de Educacion LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre), que se pu-
blic6 en el BOE de 30 de diciembre de 2020 y por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo de Educacion (LOE), modificada por la Ley Orgéanica 8/2013 de Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE). En el caso concreto de Andalucia, esta concrecion se hace a través de la Ley
de Educacion de Andalucia (LEA 17/2007 y 13/07/2020 - CONSOLIDADA - Ley num. 17/2007
del Parlamento de Andalucia, de 10 diciembre. Ley de Educacion de Andalucia) y deroga la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de Cualificaciones y Formacion Profesional, poniendo en mar-
cha la regulacion del Catdlogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, desarrollada por el
RD 1128/2003, y modificada por el RD 1416/2005.

Esta programacion se basa también en el RD. 1147/11 por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo y en la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de Cualificaciones y Formacion Profesional, a través de las cuales se ha
producido una reforma de la Formacion Profesional. Ademas, se tendran en cuenta el Decreto
436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la
Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo, asi como la Orden de 18 de
septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados D y E del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

La normativa que regula tanto el titulo DAW como el modulo Disefio de Interfaces Web:

» Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la formacion
profesional del sistema educativo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataforma y Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, de la familia
profesional Informatica y Comunicaciones, y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE n.o
132 de 03/06/2023)

» Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE no 143 de
12/06/2010)

* ORDEN de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web. (BOJA no 149 de
01/08/2011)

e Rev .
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Entre otras cosas, en el Real Decreto nos muestra las Unidades de Competencia que se
trabajaran en el ciclo formativo, de modo que se relacione de forma efectiva con el mundo laboral.
Este es uno de los grandes objetivos del nuevo sistema de la Formacién Profesional que pretende
que la formacidn se entienda como una actividad que se desarrolla a lo largo de toda la vida y que
se adapta a las situaciones concretas del individuo.

Este objetivo se instrumentaliza a través de la Ley 5/2002 sobre las Cualificaciones y la
Formacion Profesional, que basandose en el mercado laboral actual, construye las Cualificaciones
Profesionales y las presenta en forma de las Unidades de Competencia necesarias para alcanzarla.
Toda esta informacion junto con el contenido de la formacidon profesional asociada se organiza en
un Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales regulado por el RD 1128/03. Estas
unidades de competencia se podran conseguir desde el mundo laboral, a través de los certificados de
profesionalidad o desde cualquiera de los subsistemas de la Formacion Profesional: la formacion
profesional del sistema educativo, que es donde nosotros trabajamos, y la formacioén profesional
para el empleo.

1.3. ENTORNO PROFESIONAL DEL TiTULO

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes en los que desarrollardn su actividad
profesional los alumnos/as que cursen este ciclo, segun lo dispuesto en la normativa que lo regula
son las siguientes:

* Programador Web.

* Programador Multimedia.

* Desarrollador de aplicaciones en entornos Web.

2. CONTEXTO

Una de las caracteristicas de la ley educativa, es que se proporciona autonomia pedagogica a
los centros educativos para adaptar la ensefianza de los ciclos formativos a la realidad social y
econdmica del centro donde se impartiran.

Si bien el contexto socioecondmico se trata ampliamente en el Proyecto Educativo, se sefiala
en este apartado el marco socioecondmico, asi como el tipo de alumnado al que se dirige esta
programacion didactica.

2.1.CONTEXTO SOCIOECONOMICO

El actual modelo curricular, abierto y flexible, posibilita adecuar la programacion didactica a
distintos contextos educativos teniendo en cuenta las caracteristicas del entorno escolar del Centro y
de los alumnos y alumnas.

Esta programacion se ha elaborado considerando el siguiente contexto educativo: un centro
docente donde se imparte el ciclo formativo superior de Desarrollo de Aplicaciones Web, situado
en Jaén, una ciudad de aproximadamente 110.000 habitantes. El centro se encuentra en una zona
habitada por una poblacion de clase media/alta mayoritariamente.

Al tratarse de un tipo de ensefianza pos-obligatoria, en este centro se encuentran alumnos/as
de otras poblaciones proximas de la ciudad, asi como de zonas de la periferia de la misma.

La principal actividad econdmica en la ciudad proviene de los sectores de servicios y de
industria. El centro educativo se sitia en el centro de la ciudad. Fruto de la transformacion digital

e Rev .
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en la que estamos inmersos no solo surgen nuevos sectores econdmicos, sino también nuevas
profesiones que van ganando peso en la estructura organizativa de las compaiiias a medida que las
nuevas tecnologias entran en todos sus departamentos. Es por ello que cada dia mas, las empresas
situadas en las proximidades del centro educativo requieren de personal informatico cualificado del
que se forma en este ciclo.

3. PERFIL PROFESIONAL
3.1.COMPETENCIA GENERAL DEL TiTULO

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar, implantar, y mantener
aplicaciones web, con independencia del modelo empleado y utilizando tecnologias especificas,
garantizando el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo los criterios de accesibilidad,
usabilidad y calidad exigidas en los estandares establecidos.

3.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales describen el conjunto de
conocimientos, destrezas y competencias, entendida éstas en términos de autonomia y
responsabilidad, que permiten responder a los requerimientos del sector productivo, aumentar la
empleabilidad y favorecer la cohesion social.

Las competencias profesionales, personales y sociales del ciclo formativo vienen descritas
en el curriculo que regula titulo. Son un total de 25 y son las siguientes:

a) Configurar y explotar sistemas informaticos, adaptando la configuracion logica del sistema
segun las necesidades de uso y los criterios establecidos.

b) Aplicar técnicas y procedimientos relacionados con la seguridad en sistemas, servicios y
aplicaciones, cumpliendo el plan de seguridad.

¢) Gestionar servidores de aplicaciones adaptando su configuracion en cada caso para permitir
el despliegue de aplicaciones web.

d) Gestionar bases de datos, interpretando su disefio légico y verificando integridad,
consistencia, seguridad y accesibilidad de los datos.

e) Desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos utilizando lenguajes, objetos de
acceso y herramientas de mapeo adecuados a las especificaciones.

f) Integrar contenidos en la légica de una aplicacion web, desarrollando componentes de
acceso a datos adecuados a las especificaciones.

g) Desarrollar interfaces en aplicaciones web de acuerdo con un manual de estilo, utilizando
lenguajes de marcas y estandares web.

h) Desarrollar componentes multimedia para su integracion en aplicaciones web, empleando
herramientas especificas y siguiendo las especificaciones establecidas.

i) Integrar componentes multimedia en el interface de una aplicacion web, realizando el
analisis de interactividad, accesibilidad y usabilidad de la aplicacion.

e Rev .
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»

K)

)

Desarrollar e integrar componentes software en el entorno del servidor web, empleando
herramientas y lenguajes especificos, para cumplir las especificaciones de la aplicacion.

Desarrollar servicios para integrar sus funciones en otras aplicaciones web, asegurando su
funcionalidad.

Integrar servicios y contenidos distribuidos en aplicaciones web, asegurando su
funcionalidad.

m) Completar planes de pruebas verificando el funcionamiento de los componentes software

n)

desarrollados, segun las especificaciones.

Elaborar y mantener la documentacion de los procesos de desarrollo, utilizando
herramientas de generacion de documentacion y control de versiones.

i) Desplegar y distribuir aplicaciones web en distintos ambitos de implantacion, verificando su

0)

p)

qQ

t)

comportamiento y realizando modificaciones.

Gestionar y/o realizar el mantenimiento de los recursos de su area en funcion de las cargas
de trabajo y el plan de mantenimiento.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados losconocimientos
cientificos, técnicos y tecnologicos relativos a su entorno profesional, gestionando su
formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el &mbito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en
el de los miembros del equipo.

Organizar y coordinar equipos de trabajo, supervisando el desarrollo del mismo, con
responsabilidad, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como,
aportando soluciones a los conflictos grupales que se presentan.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados, y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales de acuerdo
con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de
disefio para todos, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o
prestacion de servicios.

Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequeiia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

Codigo Fecha Implantacion Entregar a:
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Concretamente, de ese total de competencias profesionales, personales y sociales, el modulo

que se estd programando trabaja las siguientes:

2

h)

Desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos utilizando lenguajes, objetos de
acceso y herramientas de mapeo adecuados a las especificaciones.

Desarrollar interfaces en aplicaciones web de acuerdo con un manual de estilo, utilizando
lenguajes de marcas y estandares web.

Desarrollar componentes multimedia para su integracion en aplicaciones web, empleando
herramientas especificas y siguiendo las especificaciones establecidas.

1) Integrar componentes multimedia en el interface de una aplicacion web, realizando el andlisis

de interactividad, accesibilidad y usabilidad de la aplicacion.

m) Completar planes de pruebas verificando el funcionamiento de los componentes software

desarrollados, segun las especificaciones.

n) Elaborar y mantener la documentacion de los procesos de desarrollo, utilizando herramientas

de generacion de documentacion y control de versiones.

u) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de

disefio para todos, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o
prestacion de servicios.

4. OBJETIVOS

Los objetivos educativos expresan el nivel de desarrollo que se espera alcance el alumnado

como consecuencia de la intervencidon educativa y se expresan en términos de competencias, es
decir, que la meta educativa no debe ser que el alumnado aprenda meros datos, sino que sean
capaces de manejarse con ellos. Toda intervencion educativa persigue en ultima instancia el
desarrollo integral del individuo, por ello, el objetivo de la educacion es el desarrollo de las
competencias.

4.1.0BJETIVOS GENERALES DEL CICLO QUE SE TRABAJAN EN EL MODULO

Para el ciclo formativo de grado superior Desarrollo de Aplicaciones Web se han definido

una serie de objetivos generales, que se describen a continuacion:

a) Ajustar la configuracion légica analizando las necesidades y criterios establecidos para
configurar y explotar sistemas informaticos.

b) Identificar las necesidades de seguridad verificando el plan preestablecido para aplicar
técnicas y procedimientos relacionados.

¢) Instalar modulos analizando su estructura y funcionalidad para gestionar servidores de
aplicaciones.

d) Ajustar pardmetros analizando la configuracion para gestionar servidores de aplicaciones.

e) Interpretar el disefio 16gico, verificando los parametros establecidos para gestionar bases de
datos.

e Rev .
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f)

g)

h)

)

k)

)

Seleccionar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para
desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos.

Utilizar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para desarrollar
aplicaciones web con acceso a bases de datos.

Generar componentes de acceso a datos, cumpliendo las especificaciones, para integrar
contenidos en la logica de una aplicacion web.

Utilizar lenguajes de marcas y estdndares web, asumiendo el manual de estilo, para
desarrollar interfaces en aplicaciones web

Emplear herramientas y lenguajes especificos, siguiendo las especificaciones, para
desarrollar componentes multimedia.

Evaluar la interactividad, accesibilidad y usabilidad de un interfaz, verificando los criterios
preestablecidos, para Integrar componentes multimedia en el interfaz de una aplicacion.

Utilizar herramientas y lenguajes especificos, cumpliendo las especificaciones, para
desarrollar e integrar componentes software en el entorno del servidor web.

m) Emplear herramientas especificas, integrando la funcionalidad entre aplicaciones, para

n)

p)

qQ)

desarrollar servicios empleables en aplicaciones web.

Evaluar servicios distribuidos ya desarrollados, verificando sus prestaciones y
funcionalidad, para integrar servicios distribuidos en una aplicacién web.

Verificar los componentes de software desarrollados, analizando las especificaciones, para
completar el plan de pruebas.

Utilizar herramientas especificas, cumpliendo los estandares establecidos, para elaborar y
mantener la documentacién de los procesos.

Establecer procedimientos, verificando su funcionalidad, para desplegar y distribuir
aplicaciones.

Programar y realizar actividades para gestionar el mantenimiento de los recursos
informaticos.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucion
cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacidon y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se
presentan en los procesos y organizacion de trabajo y de la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocaciéon en las
mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacioén en contextos de
trabajo en grupo para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

Codigo Fecha Implantacion Entregar a:
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v) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién adaptandose a los contenidos que se van a

X)

y)

transmitir, la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar laeficacia en los
procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,

proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo a la
normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al disefio para todos

Identificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces
de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

aa) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de

iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender
un trabajo.

ab) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el

marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrético.

La formacién de nuestro modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo

formativo, tal como se indica en la Orden que regula el titulo, que se relacionan a continuacion:

1) Utilizar lenguajes de marcas y estdndares Web, asumiendo el manual de estilo, para
desarrollar interfaces en aplicaciones Web.

j) Emplear herramientas y lenguajes especificos, siguiendo las especificaciones, para
desarrollar componentes multimedia.

k) Evaluar la interactividad, accesibilidad y usabilidad de un interfaz, verificando los
criterios preestablecidos, para Integrar componentes multimedia en el interfaz de una
aplicacion.

q) Programar y realizar actividades para gestionar el mantenimiento de los recursos
informaticos.

x) Evaluar situaciones de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo a la
normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

y) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al disefio para todos

4.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dentro de la programacion, segin el grado de concrecion, se habla de objetivos a nivel del

modulo que se pretenden conseguir durante el transcurso del mismo y los cuales vienen expresados
en la correspondiente Orden de 16 de junio de 2011 en términos de resultados de aprendizaje, que
pasamos a citar:
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1) Planifica la creacion de una interfaz web valorando y aplicando especificaciones de disefio.

2) Crea interfaces web homogéneos definiendo y aplicando estilos

3) Prepara archivos multimedia para la web, analizando sus caracteristicas y manejando
herramientas especificas.

4) Integra contenido multimedia en documentos web valorando su aportacion y seleccionando
adecuadamente los elementos interactivos.

5) Desarrolla interfaces web accesibles, analizando las pautas establecidas y aplicando técnicas
de verificacion.

6) Desarrolla interfaces web amigables analizando y aplicando las pautas de usabilidad

establecidas.

5. CONTENIDOS

Los objetivos anteriormente planteados serdn abordados a través de los contenidos que se
describen a continuacion. Se toman como fuentes para construir los contenidos: el Real Decreto y la
Orden que establece el titulo de nuestro ciclo y el entorno socioecondmico del centro.

5.1. TEMPORALIZACION DE CONTENIDOS

A continuacion se esquematizan las unidades didacticas en las que se ha dividido el médulo.
Esta temporalizacion se ha planificado teniendo en cuenta que el alumnado debe realizar la FFEOE
durante el 3° trimestre.

Unidad 1: Planificacién de interfaces graficas 15 1
Unidad 2: HTML y herramientas de desarrollo 10 1
Unidad 3; CSS Inicial 10 1
Unidad 4: CSS Intermedio 15 1
Unidad 5: CSS Avanzado 15 1
Unidad 6: Sonido, video y animaciones 15 12
Unidad 7: Plantillas y frameworks de disefio 15 2
Unidad 8: Disefio de webs accesibles y usabilidad web 10RE 2

Tabla 1: Temporalizacion de bloques de contenidos y unidades diddcticas
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5.2.SECUENCIACION DE CONTENIDOS

En este apartado se pasan a esquematizar las unidades didacticas en las que se ha dividido el
modulo. Para cada una de ellas se expresan sus contenidos didacticos especificos.

El médulo de Diseno de Interfaces Web se imparte en el segundo curso. Tiene una carga
lectiva de 175 horas que se distribuyen a razén de 5 horas semanales.

* Unidad Didactica 1: Planificacion de interfaces graficas

Contenidos:

o

o

1.

2

3.

8.
9.

Evolucion del disefio web

. Interaccion persona-ordenador

Elementos de identificacion, navegacion, contenidos e interaccion

. Componentes de una interfaz web
. Elementos conceptuales: punto, linea, plano y volumen
. Elementos visuales: forma, medida, color, textura

. Elementos de relacion: direccidn, posicion, espacio, gravedad

Elementos practicos: representacion, significado y funcion

Guia de estilo

10. Prototipos

11. Mapas conceptuales, y de navegacion

12. Caracteristicas de una interfaz web

13. Tutorial Figma

* Unidad Didactica 2: HTML y herramientas de desarrollo

Contenidos:
o 1. Lenguaje de marcas HTML
o 2. Estructura y elementos semanticos
o 3. Etiquetas de contenido y texto
o 4. Formularios HTML
o 5. Tablas de contenido
o 6. Contenido incrustado
o 7. Elementos de ordenacion
Codigo Rev Fecha Implantacion Entregar a: L.
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O

O

o

8. Marcadores HTML

9. Factores HTML clave para el SEO

10. Test de verificacion HTML y herramientas utiles
11. Metainformacion en HTML

12. Metaetiqueta viewport

¢ Unidad Didactica 3: CSS Inicial

Contenidos:

o

o

(Qué es CSS?

Selectores

Unidades de medida

Colores y fondo

Propiedades de texto, las fuentes, las listas
Modelo de cajas: margenes, relleno y bordes
Tamano: width, height, max-width...
Propiedades de las tablas

Posicion y comportamiento de contenedores
Pseudo-clases y pseudo-elementos
Propiedad overflow, excedente de contenido
Espacio entre elementos inline-block
Problemas con flotantes y sus soluciones
Estilos en formularios CSS

Nombres de clases: mejores practicas y ejemplos
Buenas practicas CSS

Herramientas ttiles y tests de verificacion

¢ Unidad Didactica 4: CSS Intermedio

Curso 2025/2026

Contenidos:
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Tipos de disefio web

Medios en CSS

Media queries CSS

Cursores en CSS

Botones CSS

Sombras

Selector de atributos

Formatos y repositorios de fuentes

Insertar iconos de Google Fonts en un sitio web
Insertar una imagen SVG en CSS y HTML

Flexbox, modelo de caja flexible

¢ Unidad Didactica 5: CSS Avanzado

Curso 2025/2026

Contenidos:
o Variables CSS
o Gradientes
o Transiciones
o Transformaciones
o Animaciones con animation
o CSS Grid
o Centrar horizontal y verticalmente un elemento
o Modo oscuro y claro con CSS
o Tooltip en CSS: Pasos para crear tooltips
o CSS clamp(): Tipografia fluida
o CSS line-clamp: Acortar texto a un namero de lineas
o Scroll Snap en CSS: Controla el desplazamiento
o scroll-behavior CSS: desplazamiento suave entre marcadores
o Blend Modes CSS
o Hyphens CSS
Codigo Rev Fecha Implantacion Entregar a: L.
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o Filtros
o Prefijos CSS de los navegadores

o Preprocesadores CSS: Less y Sass

* Unidad Didéactica 6: Sonido, video y animaciones
Contenidos:
o Formatos de video y conversiones
o Formatos de audio
o Insercion de video en HTMLS
o Insercion de audio en HTML5
o Control de video y audio con JavaScript
o Canvas en HTMLS
o Animaciones en Canvas
o Qué son las licencias Creative Commons y como aplicarlas
* Unidad Didactica 7: Plantillas y frameworks de disefio
Contenidos:
o Tutorial Bootstrap 5

o Contenedores, filas y columnas

o Colores
o Textos
o Tablas

o Imagenes
o Botones
o Bordes, padding y margin
o Componentes
o Plantillas y temas gratis para Bootstrap 5
o Resumen de clases Bootstrap 5
* Unidad Didactica 8: Disefio de web accesibles y usabilidad web

Contenidos:

Curso 2025/2026
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o Concepto accesibilidad web

o Pautas de accesibilidad WCAG

o Imagenes accesibles

o Enlaces accesibles

o Tablas accesibles

o Como hacer formularios accesibles

o Herramientas de analisis de accesibilidad web

5.3. ELEMENTOS TRANSVERSALES DEL CURRICULO

5.3.1.AREAS DE INTERES EN LA FP
Asimismo, se debe de prestar atencion a las areas prioritarias o de especial interés, existentes
en la Formacion Profesional: TIC, idiomas y prevencion de riesgos laborales.

5.3.2.EDUCACION EN VALORES
El Sistema Educativo incluye en el curriculo una serie de saberes actualmente demandados
por la sociedad: son los llamados temas transversales.

Se denominan transversales porque no surgen como un programa paralelo al desarrollo del
curriculo sino insertado en la dindmica diaria del proceso de ensehanza—aprendizaje. Son
complementarios y deben impregnar la totalidad de actividades del centro.

La LOMLOE y, mas concretamente la LEA refuerzan el uso en los curriculos de las
enseflanzas no universitarias de estos temas transversales.

Los elementos transversales son un conjunto de contenidos educativos de la actividad
escolar que, no estando ligados a ninguna materia en particular, se puede considerar que son
comunes a todas, de forma que, mds que crear disciplinas nuevas, se ve conveniente que su
tratamiento sea conjunto en el curriculum global del centro. De hecho, los proyectos llevados a cabo
por el centro estan alineados en gran medida con el tratamiento de los temas transversales. Los
temas transversales a tratar son:

* Educacion moral y civica: La finalidad de la educacion es el desarrollo integro del
alumnado y para ello es necesario que la educaciéon no se limite unicamente a la adquisicion
de contenidos intelectuales, sino que también impulse la dimension moral de la educacion.
Para trabajar este tema, en el aula, se abordaran aspectos de la vida cotidiana en los que es
necesario respetar unas normas basicas, y adoptar habitos positivos y solidarios para la
convivencia en sociedad, por ejemplo:

o Rechazo a la utilizaciéon de software y/o informacion obtenidos de manera ilegal.

© Valoracién de la importancia del tratamiento adecuado de la informacion sensible
almacenada en un sistema informatico, respetando el derecho a la privacidad y a la
intimidad de las personas, de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica de Proteccion
de Datos de Caracter Personal.

L. Rev . .
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(]

Educacion para la paz: Constituye una forma de educacion en valores tales como la
justicia, la cooperacion, la solidaridad, el respeto a otras culturas, etc., Se trata de ensefiar
desde y para la no-violencia, aprender a considerar el conflicto como un vehiculo de cambio
si sabemos resolverlo sin recurrir a la violencia, integrar al alumnado en un proceso de
transformacion de la sociedad hacia la justicia y la armonia. Durante las clases, el alumnado
podré aportar sus ideas y compartir sus opiniones sobre cuestiones que el profesor plantee.
En las intervenciones, deberan respetarse unos a otros y ser tolerantes con las opiniones
ajenas. No se permitiran conductas racistas, discriminatorias, sexistas o intolerantes para con
los miembros de la clase y del centro en general.

Educacion para la igualdad de oportunidades de ambos sexos : Avanzando en el
fomento de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, debemos tratar en clase aspectos
relacionados con coeducacion. Hay que fomentar en el alumnado la reflexion sobre este
tema, a través del uso de términos que hacen referencia a personas sin diferencia de sexo,
concienciar el trato igualitario entre hijos e hijas en el entorno familiar y escolar, etc.
Ademas, aprovecharemos este valor transversal para remarcar y superar las diferencias a
nivel de género que ha habido en el ambito de la informatica a lo largo de la historia y
contribuir a la igualdad del sector.

Educacion ambiental: Hay que concienciar al alumnado de la necesidad de atender los
problemas ambientales tales como la conservacion del medio, el cambio climatico, la
proteccion de los animales, plantas, parques, etc. Esta reflexion es una llamada de atencion y
concienciacion acerca de situaciones provocadas por las actividades del ser humano y
perjudiciales para la vida a medio-largo plazo. Para tratar este tema durante las clases se
seguiran indicaciones como:

o Los alumnos/as deberan tratar debidamente el material, hacer una utilizacion
responsable de este, apagando monitores y ordenadores cuando no se esté haciendo uso
de estos.

o Para evitar el desperdicio de papel, todos los documentos que se utilicen, tanto el
temario que el profesor explica, como las practicas y relaciones de ejercicios que el
alumnado tenga que realizar serdn en formato digital.

Educacion para la salud: Durante el trascurso del curso, se pretende que el alumnado
reflexione en aspectos que inciden en su salud, manteniendo un buen estado tanto fisico
como mental a través de recomendaciones como las siguientes:

o Correccion de la posicion que se adopta al sentarse ante el ordenador. o Ajuste del
asiento de forma comoda y confortable.

o Uso aconsejable del raton y el teclado. Elementos recomendables.
o Estiramientos de hombros y brazos.
o Distancia y disposicion del monitor ante el alumnado.

o Ergonomia de un equipo informatico en general.

6. METODOLOGIA

Codigo Fecha Implantacion Entregar a:
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6.1.LINEAS DE ACTUACION

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje vienen determinadas en la

Orden de 16 de junio de 2011 por la que se establece el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web versaran sobre:

El andlisis de la interfaz de diferentes sitios web.

La identificacion de los elementos de la interfaz.

La utilizacion de estilos. y de tecnologias y frameworks relacionados.

La creacion y manipulacion de contenido multimedia.

La integracion de contenido multimedia e interactivo en documentos web.
La evaluacion de la accesibilidad y usabilidad de la web.

La mejora de la visibilidad y accesibilidad de la web en los resultados de los diferentes
buscadores.

La integracion de la interfaz en la aplicacion web.

La verificacion del funcionamiento de la web en distintos navegadores y dispositivos

6.2. ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Para las actividades de ensefianza—aprendizaje expresadas en las unidades didécticas (se ha

utilizado la metodologia de Tyler y Wheeler, que distingue entre varios tipos de actividades). En
concreto se utilizan los siguientes tipos de actividades:

Actividades de presentacién — motivacion cuya finalidad es introducir al alumnado en los
distintos contenidos que vamos a trabajar, predisponiéndolo a implicarse en las tareas que se
le proponen. Se trata de hacer una actividad de muy corta duracion que presente a los
alumnos la utilidad de los contenidos de la unidad.

Actividades de evaluacion de conocimientos previos. Su funcion es la de propiciar que el
alumnado explicite sus ideas previas acerca del tema que estamos tratando. Estas actividades
nos permiten obtener informacion sobre el anclaje conceptual, procedimental y actitudinal
que poseen para ir ajustando de forma adecuada el proceso de trabajo.

Actividades de desarrollo de contenidos. Son aquellas que permiten a los alumnos/as la
adquisicion de nuevos contenidos. En ellas pretendemos manifestar el proceso de
aprendizaje de los contenidos globales propuestos Siendo, por lo tanto, su finalidad
desarrollar los distintos contenidos propuestos para la consecucion de los objetivos y
adquisicion de las competencias bésicas.

Actividades de consolidacion. Son actividades con las que el alumnado contrasta las
nuevas ideas con las previas y aplican los nuevos aprendizajes. Estas pretenden consolidar
y/o aplicar los nuevos aprendizajes. Normalmente sirven para generalizar los aprendizajes a
situaciones cotidianas y nuevos contextos, asegurando asi el aprendizaje funcional.

Codigo Fecha Implantacion Entregar a:
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Actividades de sintesis resumen. En estas actividades se recogen aspectos importantes de
lo trabajado a lo largo de la unidad. Permiten a los alumnos/as establecer la relacion entre
los diferentes contenidos aprendidos, asi como la contrastacion con los ya tuvieran.

Actividades de evaluacion. Tienen por objetivo la valoracion del proceso de ensenanza del
alumnado a través de preguntas orales o escritas, tareas...etc., sobre los contenidos y
actividades trabajadas a lo largo de las distintas unidades didécticas. Se incluyen las
actividades dirigidas a la evaluacion inicial, formativa y sumativa que no estuvieran
cubiertas por las actividades de aprendizaje de los tipos anteriores.

6.3. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
Como estrategias didacticas en el aula se llevaran a cabo las siguientes:

A la hora de trabajar los distintos temas, partir de los conocimientos previos que posee el
alumnado, para favorecer la integracioén de los nuevos conocimientos.

Contribuir al desarrollo de la capacidad de “aprender a aprender”, permitiendo que el
alumno/a se adapte a nuevas situaciones de aprendizaje.

Favorecer la adquisicion de aprendizajes significativos y funcionales, trasladables a las
situaciones de trabajo relacionadas con el ciclo. Asi, se crean relaciones entre los nuevos
contenidos y lo que ya se sabe.

Antes de comenzar a desarrollar una actividad, el alumnado habra comprendido los
objetivos de la tarea, es decir que las actividades y experiencias propuestas al alumnado
tengan en todo momento sentido para ellos y ellas.

Debe tomarse como eje el didlogo, siendo el profesor o la profesora encargado de mediar en
la relacion del alumnado y facilitar los intercambios de puntos de vista creando asi un clima
de aceptacion mutua y cooperacion. Hay que tener en cuenta que el aprendizaje se trata de
un proceso social y personal que cada individuo construye al relacionarse con las personas.

Durante las clases, el profesor o profesora dirige la atencion a los aspectos relevantes y hard
especial hincapié en los procesos, mas que en los resultados obtenidos, para provocar de esta
manera la consecucion de un grado creciente de autonomia intelectual que suponga la
capacidad de utilizar los recursos necesarios para resolver situaciones problematicas
diversas.

En el marco del programa bilingiie, se incorporan actividades y materiales en inglés dentro
del desarrollo del moddulo. Se utilizan recursos propios y adaptaciones de materiales
existentes, combinando documentacién en ambos idiomas. Asimismo, parte de los exdmenes
y actividades de evaluacion incluyen enunciados o apartados en lengua inglesa.

En conclusion, la metodologia a utilizar serd dinamica, participativa, creativa e

introspectiva, de modo que el alumnado sea el protagonista de su propio aprendizaje. En efecto, serd
importante hacer ver al alumnado la funcionalidad de los contenidos, de forma que puedan
utilizarlos en situaciones reales de la vida cotidiana en relacién con sus intereses y motivaciones.

6.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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Se consideran actividades complementarias las organizadas durante el horario escolar por
los Centros, y que tienen un cardcter diferenciado de las propiamente lectivas, por el momento,
espacio o recursos que utilizan. Estas actividades son fundamentalmente las salidas y celebraciones
y se organizaran de forma coordinada con los profesores del equipo docente.

Este curso escolar se llevaran a cabo las actividades que determine el departamento tales como:
* Visitas a empresas
» Celebracion de jornadas y congresos

6.5.MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Todas las sesiones correspondientes a este modulo se desarrollaran en el aula-taller de
informatica de dotacion del ciclo. Ademas de los recursos tradicionales como la pizarra para
explicaciones teoricas, se necesitaran los siguientes recursos tecnologicos en el aula:

* Infraestructura y comunicaciones
o Infraestructura de red para intercomunicar todos los ordenadores del aula
© Acceso a Internet para todos los ordenadores del aula.
* Hardware
o Un ordenador por cada alumno y uno para el profesor.
o (Cafion proyector para exposicion por parte del profesor
* Software
o Sistemas operativos: Ubuntu y/o Windows
o IDE Visual Studio Code o similar
© Demas software de utilidad
* Material didactico
o Exposiciones y apuntes del profesor en formato digital
© Cuaderno de notas en una hoja de céalculo
o Relaciones de ejercicios y practicas
* Herramientas TIC
o Plataforma educativa Moodle Centros Jaén
o Portal Séneca
o Plataformas interactivas, videos explicativos, etc.

6.6. BIBLIOGRAFIA
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* Diana Garcia-Miguel Lopez (2017). Diseno de Interfaces Web. Madrid.
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7. EVALUACION

La evaluacion tendra en cuenta el progreso del alumno/a respecto a la formacion adquirida
en los distintos modulos que componen el Ciclo Formativo. La superacion del Ciclo Formativo
requerird la evaluacion positiva de todos los modulos que lo componen.

La evaluacion es criterial y continua. En primer lugar, es criterial, ya que a través del
cumplimiento de los criterios de evaluacion, se valida si se alcanzan las metas. En segundo lugar, se
dice que es continua porque continuamente se estd evaluando y cuando se detecta un problema en
clase, se intenta solucionar. Por tanto, permite resolver el problema que tenga un alumno/a en un
momento dado. Ademads, que la evaluacion sea continua implica que sea formativa, puesto que
permite cambiar aspectos determinados si se detectan fallos en el proceso de ensefianza.

7.1. ;QUE, CUANDO Y COMO EVALUAR ?

En todos los elementos de la programacion se hace referencia al proceso de ensefianza-
aprendizaje, por lo que a la hora de determinar qué se va a evaluar, distinguimos entre:

a) Evaluacién del proceso de enseiianza: Se tendran en cuenta todos los elementos que han

intervenido en el proceso de ensefanza, tanto de la programacion (seleccion de objetivos,
tipo de contenidos, ...) como su aplicacion didactica (adecuacion de recursos,
intervenciones docentes, convivencia con el alumnado...). Dicha evaluacion se realizara al
final de cada trimestre y, especialmente, a final del curso.

b) Evaluacion del proceso de aprendizaje: se cvaluara el grado de adquisicion de los

objetivos programados en los contenidos. Para ello, se utilizan los criterios de evaluacion de
este modulo de Aplicaciones ofimaticas, que pasamos a detallar:

L. Rev ., .
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R.A 1: Planifica la creacion de una interfaz web valorando y aplicando especificaciones de

diseno.
a) Se ha reconocido la importancia de la comunicacion visual y sus principios

CRI basicos.

TE b) Se han analizado y seleccionado los colores y tipografias adecuados para su
RI visualizacion en pantalla.

OS ¢) Se han analizado alternativas para la presentacion de la informacion en
DE documentos web.

EV d) Se ha valorado la importancia de definir y aplicar la guia de estilo en el
AL desarrollo de una aplicacion web.

UA e) Se han utilizado y valorado distintas tecnologias para el disefio de
Cl documentos web.

ON f) Se han creado y utilizado plantillas de disefio.

R.A 2: Crea interfaces web homogéneos definiendo y aplicando estilos.

CRI
TE
RI
oS
DE
EV
AL
UA
CI
ON

a)
b)
<)
d)
e)
f)
)
h)
i)

»

Se han reconocido las posibilidades de modificar las etiquetas HTML.

Se han definido estilos de forma directa.

Se han definido y asociado estilos globales en hojas externas.

Se han definido hojas de estilos alternativas.

Se han redefinido estilos.

Se han identificado las distintas propiedades de cada elemento.

Se han creado clases de estilos.

Se han utilizado herramientas de validacion de hojas de estilos.

Se han analizado y utilizado tecnologias y frameworks para la creacion de
interfaces web con un disefo responsive.

Se han analizado y utilizado preprocesadores de estilos para traducir estilos
comunes a un codigo estandar y reconocible por los navegadores.

R.A 3: Prepara archivos multimedia para la web, analizando sus caracteristicas y
manejando herramientas especificas.

CRI
TE
RI
oS
DE
EV
AL
UA
C1
ON

a)

b)
<)

d
e)
f)
g)

h)

Se han reconocido las implicaciones de las licencias y los derechos de autor
en el uso de material multimedia.

Se han identificado los formatos de imagen, audio y video a utilizar.

Se han analizado las herramientas disponibles para generar contenido multi-
media.

Se han empleado herramientas para el tratamiento digital de la imagen.

Se han utilizado herramientas para manipular audio y video.

Se han realizado animaciones a partir de imagenes fijas.

Se han importado y exportado imagenes, audio y video en diversos formatos
segun su finalidad.

Se ha aplicado la guia de estilo.

R.A 4: Integra contenido multimedia en documentos web valorando su aportacion y
seleccionando adecuadamente los elementos interactivos.
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CRI
TE
RI
oS
DE
EV
AL
UA
CI

4

ON

a)
b)
<)
d)
e)

f)
)

Se han reconocido y analizado las tecnologias relacionadas con la inclusion
de contenido multimedia e interactivo.

Se han identificado las necesidades especificas de configuracion de los
navegadores web para soportar contenido multimedia e interactivo.

Se han utilizado herramientas graficas para el desarrollo de contenido
multimedia interactivo.

Se ha analizado el cédigo generado por las herramientas de desarrollo de
contenido interactivo.

Se han agregado elementos multimedia a documentos web.

Se ha afiadido interactividad a elementos de un documento web.

Se ha verificado el funcionamiento de los elementos multimedia e interactivos
en distintos navegadores y dispositivos.

R.A 5: Desarrolla interfaces web accesibles, analizando las pautas establecidas y aplicando
técnicas de verificacion.

CRI
TE

oS
DE
EV
AL
UA
CI
ON

a)
b)

)

d)

e)
f)
g)

h)

Se ha reconocido la necesidad de disefiar webs accesibles.

Se ha analizado la accesibilidad de diferentes documentos web.

Se han analizado los principios y pautas de accesibilidad al contenido, asi
como los niveles de conformidad.

Se han analizado los posibles errores segin los puntos de verificacion de
prioridad.

Se ha alcanzado el nivel de conformidad deseado.

Se han verificado los niveles alcanzados mediante el uso de test externos.

Se ha verificado la visualizacion del interfaz con diferentes navegadores y
tecnologias.

Se han analizado y utilizado herramientas y estrategias que mejoren la
visibilidad y la accesibilidad de los sitios y paginas web en los resultados de
los buscadores.

R.A 6: Desarrolla interfaces web amigables analizando y aplicando las pautas de usabilidad

establecidas.

CRI a) Se ha analizado la usabilidad de diferentes documentos web.

TE b) Se ha valorado la importancia del uso de estandares en la creacion de
RI documentos web.

0S ¢) Se ha modificado el interfaz web para adecuarlo al objetivo que persigue y a
DE los usuarios a los que va dirigido.

EV d) Se ha verificado la facilidad de navegacion de un documento web mediante
AL distintos periféricos.

UA e) Se han analizado diferentes técnicas para verificar la usabilidad de un
CI documento web.

ON f) Se ha verificado la usabilidad de la interfaz web creado en diferentes

navegadores y tecnologias.

Tabla 2: Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del mddulo

c) Evaluacion inicial. Al comienzo de curso se realizara una actividad inicial para conocer los

conocimientos previos que posee el alumnado con respecto al modulo. A través de esta
evaluacion, se realizara un andlisis de las dificultades de aprendizaje del alumnado, con
ayuda de la observacion continua en el aula y de la informacion suministrada por el
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d)

e)

f)

departamento de orientacion, a través del tutor/a del grupo. De esta manera se pueden llevar
a cabo estrategias metodologicas adecuadas para la diversidad de nuestro alumnado, con el
fin de favorecer su proceso de aprendizaje. También, al inicio de cada una de las unidades
didacticas se realizaran actividades de conocimientos previos para saber el punto de partida
en el aprendizaje de cada unidad.

Evaluacion formativa o continua. Esta tiene por objetivo informar de los logros obtenidos,

y eventualmente, advertir donde y en qué existen dificultades de aprendizaje, permitiendo la
busqueda de nuevas estrategias educativas mas exitosas, aportando una retroalimentacion al
desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje. Para ello se informara puntualmente a los
alumnos y alumnas del resultado del conjunto de actividades que se realicen a lo largo de
todo el curso, en cada unidad didéctica. Estas actuaciones, permitird conocer al alumnado en
todo momento la evolucion del proceso de aprendizaje. Esta evaluacion se llevard a cabo
con una serie de entregas y pruebas a lo largo de cada trimestre. Por tanto, los instrumentos
de evaluacion continua seran:

= Actividades evaluables y no evaluables durante las sesiones
= Pruebas practicas
=  Proyectos
= Observacion durante las sesiones
La no asistencia regular a clases supondra la pérdida de evaluacion continua.

Evaluacion final. Se considerard evaluacion positiva, la consecucién de las capacidades
finales exigidas al finalizar cada Resultado de Aprendizaje)

Mejorara el contenido de la calificacion final, la realizacion de practicas de ampliacion que
estan propuestas con el fin de ampliar conocimientos sobre todos los Resultados de
Aprendizaje.

Para poder obtener una calificacion positiva en la evaluacion final serd necesario superar
todos los Resultados de Aprendizaje, puesto que en esta materia todos los RAs son
considerados imprescindibles.

Al término del periodo lectivo habra una calificacion final (media ponderada, con redondeo
a partir del .75 al entero mas cercano, de todas las unidades seglin su peso). Dicho redondeo
se hara para trasladar la calificacién a Séneca segun establece la Orden de 18 de septiembre
de 2025 donde la calificacion de los médulos se expresard en valores numéricos entre 1y 10
sin decimales.

Evaluacion dual

R.A 6: Desarrolla interfaces web amigables analizando y aplicando las pautas de usabili-
dad establecidas, serd dualizado parcialmente en la empresa. Por tanto su evaluacion serd
conjunta, entre el profesorado y el tutor dual de la empresa. En los diferentes planes forma-
tivos se desarrollaran las tareas que el alumnado deberd realizar para superar este RA.Se
plantearan actividades para en el caso de no poder realizar los criterios en la empresa el
alumno pueda llegar a alcanzar el Resultado de Aprendizaje al completo.
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= Una adecuada coordinacion entre centro docente y empresa es fundamental para el satis-
factorio desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.

= Existird un miembro del equipo docente que ejerceran la tutoria docente siendo respon-
sables del seguimiento de las tareas formativas en la empresa. Cada empresa o entidad cola-
boradora designard al responsable laboral (tutor laboral) que tutorizard la formacion del
alumnado en la empresa. El tutor docente se mantendra en contacto con el tutor dual de la
empresa. El contacto podré ser telematico. Los tutores docentes junto con los tutores labo-
rales velaran por el cumplimiento del plan de formacién y estaran especialmente atentos por
si alguna actividad pueda no ser llevada a cabo total o parcialmente. Como profesora del
modulo completaria la formacion desde el centro educativo mediante actividades especifi-
cas, a realizar por el alumnado, en el curso moodle centros correspondiente. Asi se garanti-
za que se complete el RA.

= Criterios en los contactos de seguimiento:

. Faltas de asistencia y/o puntualidad y posible justificacion de las mismas.

. Problemas detectados en la temporalizacion del programa formativo y ajustes
necesarios.

. Actividades o tareas en las que se ha encontrado especial dificultad y si fuera
necesario refuerzo por parte del equipo docente.

. Logros obtenidos en la ejecucion de alguna tarea o actividad con la valora-
cion cualitativa de la misma por parte del tutor laboral

. Dudas que surjan respecto al desarrollo del plan formativo.

. Al final de cada periodo el tutor laboral har4 una valoracion sobre el desem-

pefio del alumnado mediante una escala cualitativa (mal, regular, bien, muy bien, ex-
celente), que sera trasladada por el tutor docente a cada profesor para la evaluacion
de los modulos implicados. El profesor que imparta cada modulo realizara la evalua-
cion cuantitativa segin las ponderaciones, recogidas en la correspondiente progra-
macion del modulo, de los Resultados de Aprendizaje trabajados en la empresa y/o
centro en la fase de alternancia.

7.2. CALIFICACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Teniendo en cuenta la Orden de 18 de septiembre de 2025, la evaluacion final de este modu-

lo profesional, se realizara en forma de calificaciones numéricas comprendidas entre 1 y 10 sin de-
cimales, considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas las restan-

tes.

El moddulo se evaluard por resultados de aprendizaje, complementando con las competencias

profesionales, personales y sociales.

7.2.1. CRITERIOS DE CALIFICACION
A continuacion, se visualiza una tabla donde se relacionan las ponderaciones estimadas en

esta programacion didéctica (PD) para cada resultado de aprendizaje (RA) y las unidades didacticas
implicadas en cada uno de ellos:

UNIDADES DIDACTICAS

%
PD 1 2 3 4 5 6 7 8

RESUL | RA1 | 10% X

TADOS | RA2 | 60% X | x X X X

DE  "RA3 | 5% X
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RA4 | 5% X
RA5 | 10% X

APREN

Y EEY TRA6 | 10% X

ARV IIrRd

Tabla 3: Ponderaciones de los RA y unidades diddcticas donde se evaltian

Finalmente, a través de la siguiente tabla, se visualizan los resultados de aprendizaje
alcanzados en cada evaluacion y la ponderacion de los resultados de aprendizaje, tanto en la
programacion didéactica, como en cada evaluacion, para poder calcular la nota de cada trimestre.

EVALUACIONES
% ‘s .,
PD 1* Evaluacion | 2? Evaluacion FFEOE
RES | RA1 | 10% 100%
ULT
ADO RA2 | 60% 70% 30%
S RA3 | 5% 100%
;)Pl; RA4 | 5% 100%
ENDI RAS5 | 10% 100%
ZAJE | RA6 | 10% 50% 50%

Tabla 4: Ponderaciones de los resultados de aprendizaje en cada evaluacion

En la planificacion del segundo curso del ciclo formativo de grado superior, se establece que
el alumnado dedicara un porcentaje especifico de las horas de la materia a la formacion dual en una
empresa colaboradora. Esta formacion estd prevista, como se ha dicho anteriormente, hacerse
durante el 3° trimestre. Durante estas horas en el entorno profesional, se abordara el desarrollo de
los resultados de aprendizaje especificados en cada materia. En el caso de la materia de DIW, este
RA sera el 6.

Teniendo en cuenta las ponderaciones de la tabla anterior, la nota media para la calificacion
final del médulo es la siguiente:

Nota final = (RA1*10%)+(RA2*60%)+(RA3*5%)+H(RA4*5%)*+HRA5*10%)+(RA6*10%)

En el caso de que alguno de los RAs no haya sido superado de forma independiente, si la
nota final, es igual o superior a 5, el alumno/a tendra superada la materia, siempre que los RAs
imprescindibles, estén superados. Como se han dicho anteriormente, en esta materia todos los RAs
son imprescindibles.

7.3.RECUPERACION Y MEJORA DE CALIFICACION

Respecto a la Mejora de Calificacion habra que atenerse al Articulo 22 de la Orden de 18 de
septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensenanzas de los grados D y E del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Articulo 22. Actividades de refuerzo y mejora en las modalidades presencial y
semipresencial.

1. En las modalidades presencial y semipresencial, las actividades de refuerzo y mejora de
las competencias permitiran al alumnado bien la superacion de los moddulos o del proyecto
pendientes de evaluacidon positiva, bien la profundizacion de los aprendizajes y la mejora de la
calificacion obtenida en los modulos o proyecto superados.

2. Cuando la oferta formativa disponga de una tUnica evaluacion final por curso, las
actividades de refuerzo y mejora se realizardn durante el periodo comprendido entre la ultima
evaluacion parcial y la evaluacion final. En las ofertas que cuenten con dos evaluaciones finales por
curso, el periodo de refuerzo y mejora de las competencias serd el comprendido entre las dos
evaluaciones finales.

3. En los supuestos de refuerzo de las competencias para superacion de los moddulos
pendientes de evaluacion positiva la asistencia a clase sera obligatoria. En el caso de mejora de la
calificacion la asistencia al centro sera obligatoria solo para las actividades que se propongan para
ello.

La mejora de calificacion en los cursos de especializacion se puede hacer durante el periodo
comprendido entre la Gltima evaluacion parcial y la evaluacion final.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La diversidad esta presente en todos los colectivos sociales. El reto de los centros educativos
y del profesorado en relacion con el alumnado que atienden, es proporcionar el desarrollo de las
capacidades en funcion de sus caracteristicas diferenciales.

Es una realidad que los alumnos/as del grupo-clase se diferencian en cuanto a sus
capacidades, conocimientos previos, motivaciones e intereses. Por ello en el aula, existen
alumnos/as que van a presentar distintas necesidades educativas.

La LOMLOE, entiende por alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
(NEAE) a aquel alumnado, que requiera una atenciéon educativa diferente a la ordinaria, por
presentar necesidades educativas especiales, por dificultades especificas de aprendizaje, TDAH, por
sus altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por
condiciones personales o de historia escolar.

El alumnado con necesidades educativas especiales, es aquel alumnado con discapacidad o
trastornos graves de conducta.

Los principios de actuacion con estos alumnos/as son la no discriminacion y la
normalizacidn educativa, a fin de lograr la igualdad de oportunidades para todos.

En esta programacion se van a adoptar una serie de medidas para atender a los diferentes
ritmos de aprendizaje del alumnado. Se consideran los siguientes casos:

* Atencion personalizada a los alumnos/as con un ritmo de aprendizaje mas lento, por
diferentes circunstancias o necesidades, con los que se adoptaran las siguientes medidas:

L. Rev . .
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o Adaptar el lenguaje utilizado en las explicaciones por parte del profesor con la intencion
de conseguir una mejor comprension de los conceptos por parte del alumnado.

o En la medida de lo posible, atender preferentemente al alumnado cuando este lo
requiera.

o Flexibilizar los periodos de entrega de practica y la duracion de los examenes.

o Diversificar los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

o Adaptaciones temporales en pruebas, ejercicios o trabajos.

o Seguir las indicaciones del departamento de orientacion para cada alumno/a.

* Proporcionar actividades complementarias y de ampliacion a los alumnos/as mas
aventajados para ampliar conocimientos sobre los contenidos tratados y otros relacionados.
También podran implicarse en la ayuda a sus compafieros de clase como monitores en
aquellas actividades en las que demuestren mayor destreza. Con esta medida se pretende
ademas trabajar las habilidades sociales de los alumnos/as, reforzando la cohesion del grupo
y fomentando el aprendizaje colaborativo.

En caso de ser necesario, se incorporaran los ajustes razonables y las medidas de apoyo
especificas que garanticen la plena accesibilidad al curriculo y la participacion del alumnado con
discapacidad o con cualquier otra necesidad especifica de apoyo educativo o formativo, conforme a
lo establecido en el articulo 2.10 de la Orden de 18 de septiembre de 2025.
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